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L’EVALUATION DES RISQUES 
PROFESSIONNELS 

 
 

 

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES  

• Participer à la réalisation et/ou à l’actualisation de l’inventaire des risques et à 
leur évaluation 

• Participer à la retranscription de cet inventaire dans le Document Unique  
• Participer à la démarche d’évaluation des risques au sein d’une démarche 

d’amélioration continue de la sécurité et de la santé au travail 
 

Public concerné :   
Personnel en charge de l’animation et de l’organisation de la prévention des risques 
professionnels dans l’entreprise, membres CSE/CSSCT, IPRP. 

 
Prérequis : Aucun 

 

Durée : 2 jours - 14 heures 

 

Tarif : Nous consulter  

 

Nombre de stagiaires maximum par session : 10  

Les personnes en situation de handicap sont invitées à contacter le référent handicap 
local afin d’étudier les possibilités de suivre la formation. 

 

Moyens techniques et pédagogiques :  Exposés, discussions, retours d’expériences, 
exercices théoriques et pratiques d’application sur le terrain. 

 

Modalités d’évaluation des acquis : Evaluation au moyen d’exercices d’application par 
mise en situation. 
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PROGRAMME DE LA FORMATION 

 

1 Enjeux de la prévention des risques 

2 Contexte règlementaire de l’évaluation des risques professionnels 

3 Terminologie : danger, risque, fréquence, évaluation des risques, etc. 

4 Analyse de l’exposition du personnel : 

- Identification des situations de travail 
- Identification des dangers et des risques 
- Méthodologie de cotation des risques  

 

5 Document unique et programme d’actions 

- Formalisation de l’évaluation des risques 
- Incidence et utilité du Document Unique sur la sécurité, la santé et les conditions 

de travail 
- Plan d’actions 

 

6 Evaluations spécifiques complémentaires au document unique 

- Risque chimique 
- Pénibilité 
- Risques psycho-sociaux 
- Bruit/vibrations 
- ATEX 

 


